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1. Charakteristika skoly

1.1. IdentifikaCni udaje

Nazev SVP: ,SPOLU AV POHODE*
Udaje o skole:

Zakladni Skola a materska skola Chrastice

Adresa: ChrasStice 44, 262 72, Bfeznice, okres Pfibram

ICO: 68998502

Telefony: 318 695 382, 739 691 120

E-mail: skola@zschrastice.cz

Web: www.zschrastice.cz

Reditelka $koly: Mgr. Alena Vanova Lipertova alena.vanova@zschrastice.cz
Zastupce reditele: | PhDr. Jakub Konecny, Ph.D. jakub.konecny@zschrastice.cz
Koordinator SVP: Mgr. Michal Nedvéd michal.nedved@zschrastice.cz

Ziizovatel skoly:

Obec Chrastice

Adresa: Chrastice 2, 262 72, Breznice, okres Pfibram

ICO: 00242331

Telefon: 318 695 371

E-mail: obecchrastice@seznam.cz

Web: www.obec-chrastice.cz

Starostka: Renata Skalova obecchrastice@seznam.cz

Datum projednani SVP pedagogickou radou: 11. ervna 2026
Datum vyjadieni $kolské rady k SVP:

Platnost SVP od: Mgr. Alena Digitaln& podepsal Mgr.

7 v 7 Alena Vanova Lipertova
Vanova P
ey N Datum: 2026.06.14
V Chrasticich dne 14. 8ervna 2026 Lipertové 18:13520 40200

Mgr. Alena Vanova Lipertova, reditelka Skoly
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1.2. Popis Skoly

Typ Skoly

Zakladni Skola a matefska Skola Chrastice je uplna zakladni Skola poskytujici
zakladni vzdélavani v 1.-9. ro¢niku. Ve Skolnim roce 2026/2027 jsou ve Skole 1., 2.Aa 2.B
a dale 3.-9. ro¢nik, tedy celkem deset tfid zakladni Skoly. Soucasti pravnické osoby jsou

zakladni Skola, matefska Skola, Skolni jidelna a Skolni druzina.

Umisténi a velikost Skoly

Skola se nachazi v obci Chrastice na adrese Chrastice 44, 262 72 Bfeznice. Vyuziva
Ctyfi Skolni budovy: budovu zakladni Skoly, skolni jidelny, matefské Skoly a Skolni dilnu. Pro
vyuku slouzi kmenové tfidy a odborné ucebny. Soucasti arealu je také park pfed budovou
Skoly a rozsahlé venkovni zazemi pro sport, pohybové aktivity a volny €as.
K pohybovym a sportovnim aktivitdm Skola vyuziva velké hfisté na fotbal a softball, asfaltové
hfisté pro volejbal, basketbal, tenis a nohejbal, travnaté hfisté, doskocCisté pro skok daleky,
Splhadla, hfisté na KIN-BALL a pfenosny koS na discgolf. Détské hfisté u matefské Skoly
slouZi nejen détem z MS, ale také détem ze $kolni druZiny a vefejnosti.
Skola zajistuje stravovani zaka zakladni skoly, déti mateiské Skoly a zaméstnanct ve vlastni
8kolni jideln&. Skolni druzina ma celkem pét oddé&leni a je uréena predevdim pro déti

z 1. stupné. Soucasti nabidky je také Skolni klub pro starSi zaky.

Zameéreni Skoly

Skola poskytuje vSeobecné zakladni vzdélavani s ddrazem na bezpeéné, podnétné
a spolupracujici prostfedi. Podporuje rozvoj individualnich schopnosti zaku, tvofivost,
praktické dovednosti, pohybové aktivity, zajmové vzdélavani a smysluplné traveni €asu
mimo vyucovani.

Vyznamnou soucasti vzdélavaci nabidky jsou volitelné pfedméty, které jsou Clenény
podle trojro&i. Zaci 1.-3. roéniku si mohou volit dobrovolny predmét, Zaci 4.—6. roéniku si
vybiraji dva pfedméty a zaci 7.-9. roCniku Ctyfi pfedméty. Nabidka zahrnuje napfiklad
badatelstvi, domacnost, finanéni gramotnost, konstruktivistickou matematiku, technické
tvofeni, keramické tvoreni, sportovni hry, umélecké a dramatické predméty i témata

zameéfena na prirodu a udrzitelnost.



1.3. Vize, kultura a prostredi Skoly

1.3.1. Zakladni pfedstava o vzdélavani v dané skole a jeho

rozvoji

Vize Skoly

Motto: ,,Spolu a v pohodé — kazdy pfibéh ma u nas své misto. “

NASE MOTTO

SPOLU A V POHODE

- Smysluplnost - Ucime se vécem, které maji vyznam pro zivot.

- Partnerstvi - Budujeme vztahy zalozené na divére, spolupraci a respektu.
- Odpovédnost - Prebirame odpovédnost za své jednani, uceni i vztahy.

- Laskavost - Jedname s (ctou, ohleduplnosti a pochopenim.

- Uceni - Vzdélavame se celozivotné a s radosti objevujeme nové.
- Aktivita - Jsme aktivnimi tvirci svého Zivota i svého vzdélavani.

- Vztahy - Pecujeme o kvalitni vztahy k sobé, druhym i okolnimu svétu.
- Potencial - Pomahdme kazdému objevovat a rozvijet jeho silné stranky.
- Otevrenost - Jsme otevieni novym myslenkam, zkusenostem i lidem.

- Hodnoty - Jedname &estné, slusné a v souladu s hodnotami skoly.

- Odvaha - Nebojime se premyslet, ptat se, zkouset a délat chyby.

- Duveéra - Vérime v moznosti kazdého clovéka a vytvarime bezpecné prostredi.

MTMYUOTXTO V<S> CEFOTOD

- Energie - Pfistupujeme k Zivotu, praci i vzdélavani s chuti a nadsenim.

Zakladni $kola a materska skola Chrastice

SPOLU A V POHODE




Zakladni 8kola a matefska Skola Chrastice je Skolou, ktera provazi déti a mladé lidi
na jejich vzdélavaci cesté od raného détstvi az po vstup do dospélého Zivota. Nasi vizi
je vytvaret propojeny a smysluplny vzdélavaci systém, ktery umozriuje rozvoj kazdého ditéte
a zaka v bezpeéném, respektujicim a podnétném prostifedi a sou€asné nabizi moznost
postupné profilace podle zajma, talentd a studijnich pfedpokladl od predskolniho vzdélavani
az po ukondéeni stifedniho vzdélavani.

Vychazime z myslenek Jana Amose Komenského a jsme presvéd&eni, Ze vzdélavani
ma rozvijet celého Clovéka — jeho znalosti, dovednosti, charakter, tvofivost, odpovédnost,
vztahy i schopnost celoZivotng se ugit. Skola proto nevnima vzdélavani pouze jako
prfedavani informaci, ale jako proces, ktery vede k porozuméni svétu, sobé& samému
i druhym lidem.

Usilujeme o to, aby Skola byla mistem, kam déti a Zaci chodi nejen za vzdélanim, ale
také za inspiraci, pratelstvim, osobnim rlstem a smysluplné stravenym ¢asem. Budujeme
prostfedi zalozené na vzajemné dlvére, spolupraci, respektu a oteviené komunikaci mezi
détmi, zaky, zaméstnanci Skoly, zakonnymi zastupci i partnery Skoly. Udrzovani bezpe¢ného
Skolniho klimatu, kvalitnich vztahu a pocitu sounalezitosti povazujeme za zakladni podminku
Uuspésného vzdélavani.

Podporujeme moderni vzdélavaci pristupy, které vedou k aktivnimu uceni, rozvoiji
Ctenarské, informacni, digitalni, finanéni a jazykové gramotnosti, kritického mysSleni,
tvofivosti a schopnosti vyuZivat ziskané poznatky v kazdodennim Zivoté. Prioritou je pro nas
rozvoj Ctenarstvi, prace s informacemi, schopnosti komunikovat v matefském i cizich
jazycich a orientovat se v sou¢asném svéteé.

Souc€asné vytvafime podminky pro postupné objevovani a rozvoj individualnich
zajmu, talentd a predpokladd zaki. Prostfednictvim nabidky volitelnych prfedmétd,
projektové vyuky, zajmového vzdélavani, odbornych exkurzi, mezinarodnich aktivit
a spoluprace s partnery Skoly umozfiujeme zakum profilovat své vzdélavani podle jejich
silnych stranek a budouciho profesniho ¢&i studijniho sméfovani. Vedeme zaky
k odpovédnému rozhodovani o vlastni vzdélavaci cest¢ a podporujeme jejich aktivni
prevzeti odpovédnosti za vlastni rozvoj.

Vytvafime podminky pro vzdélavani vSech déti a zakd bez rozdilu. Respektujeme
jejich individualni potfeby, moznosti i nadani a podporujeme kazdého v dosazZeni jeho
osobniho maxima. Skola poskytuje podporu détem a zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, zakim nadanym i jejich rodinam a usiluje o partnerskou spolupraci zaloZzenou
na spoleéné odpovédnosti za vzdélavani a vychovu.

Vyznamnou soucasti Zivota Skoly je podpora zdravého Zivotniho stylu, pravidelného

pohybu, pobytu v pfirodé a vytvareni pozitivhiho vztahu k mistu, ve kterém Zijeme. Vedeme



déti a zaky k odpovédnému vztahu k Zivotnimu prostifedi, k ucté k pfirodé, kulturnim tradicim
a hodnotam demokratické spolecnosti.

Nasi ambici je byt pfirozenym centrem vzdélavani, kultury a komunitniho Zivota
regionu, mistem otevienym novym mysSlenkam, spolupraci a sdileni zkuSenosti. Chceme
vychovavat sebevédomé, slusné, odpovédné a aktivni mladé lidi, ktefi budou pfipraveni
uspét v dalSim studiu, profesnim zivoté i osobnim Zivoté a sou¢asné budou schopni pfispivat
k rozvoji spole€nosti.

Motto Skoly ,Spolu a v pohodé® vyjadfuje nase presvédceni, Zze nejlepSich vysledkul
dosahujeme tam, kde jsou kvalitni vztahy, vzajemna dlvéra, respekt, bezpec¢i a radost

ze spolecné cesty za poznanim.

Mise Skoly

Zakladni Skola a mateiska Skola Chrastice vytvafi bezpecné, podnétné
a respektujici prostfedi, ve kterém kazdé dité a zak muze rozvijet svuj potencial, objevovat
své silné stranky a nachazet radost z uceni. NaSim poslanim je poskytovat kvalitni

vzdélavani zalozené na partnerském pfistupu, vzajemné duveére, spolupraci a odpovédnosti.

Vychazime z mySlenek Jana Amose Komenského, ktery vnimal vzdélavani jako
cestu k rozvoji Elovéka po strance rozumové, mravni i socialni. Jsme pfesvéd&eni, Ze Skola
ma pfipravovat déti a Zzaky nejen na dalSi studium a profesni Zivot, ale také na Zivot
v moderni spole¢nosti, na budovani zdravych vztah(, aktivni obCanstvi a odpovédné

rozhodovani.

Podporujeme individualni rozvoj kazdého ditéte a zaka, vedeme je k samostatnosti,
tvofivosti, kritickému mysleni, vzajemné ucté a ochoté pomahat druhym. Vytvaiime Skolu,
ktera propojuje vzdélavani se skuteCnym zivotem, spolupracuje s rodinou i mistni komunitou

a pfispiva k rozvoji regionu.

Nasim cilem je, aby déti a Zaci odchazeli ze Skoly nejen se znalostmi a dovednostmi,
ale také s pevnym hodnotovym zakladem, zdravym sebevédomim, schopnosti

spolupracovat a odvahou pfevzit odpovédnost za svij zivot i svét kolem sebe.



1.3.2. Vzdélavaci strategie na udarovni Skoly — postupy
planovani a organizace vyuky

Pfi planovani a organizaci vyuky vychazime z potfeb Zakl, poZzadavkiu ramcového
vzdélavaciho programu, S$kolniho vzdélavaciho programu a z podminek Skoly. Dlraz
klademe na srozumitelné cile vzdélavani, aktivni zapojeni zakl, rozvoj samostatnosti,
odpovédnosti, spoluprace a schopnosti pfemyslet v souvislostech.

Ve vyuce vyuzivdme rGzné organizaéni formy a metody prace. Z&ci pracuji
samostatné, ve dvojicich i ve skupinach, feSi praktické ulohy, diskutuji, tvofi, badaji,
prezentuji vysledky své prace a uéi se pfijimat i poskytovat zpétnou vazbu. Vyuku
propojujeme s realnym Zzivotem, s prostfedim Skoly a obce, s projektovou c¢innosti,
zajmovym vzdélavanim, kulturnimi a sportovnimi aktivitami.

Skola podporuje planovani uéeni prostfednictvim tydennich plant. Na 1. stupni Zaci
dostavaji tydenni plany v tisténé podobé, na 2. stupni jsou plany dostupné elektronicky
na webovych strankach skoly; tim Skola podporuje samostatnost zakl a jejich odpovédnost
za domaci pfipravu.

Vyznamnym nastrojem rozvoje zaku je nabidka volitelnych pfedméti. Ty umoznuji
zakim zabyvat se béhem vyuky jejich zajmy a profilovat se podle schopnosti i pfedstav
o dalSim studiu nebo budoucim povolani.

Skola podporuje aktivni zapojeni zaka do Zivota $koly prostfednictvim Zakovského
parlamentu. Zakovsky parlament byl ve $kole poprvé ustanoven 13. 12. 2005 a od té doby
maji zaci moznost ovliviiovat déni ve $kole prostfednictvim volenych zastupcl. Clenové
parlamentu se pravidelné schazeji se zastupcem pedagogického sboru, z jednani jsou
pofizovany zapisy a zaci mohou podavat navrhy a pfipominky pfimo ¢lenim parlamentu
nebo prostfednictvim schranky ZP.

Sougasti vzdélavaci strategie $koly je také oteviena komunikace s rodiéi. Skola
nabizi tfidni schizky a individualni konzultace o prospéchu a chovani. Za vhodnou povazuje
nejen Ucast rodicu, ale i samotného ditéte; konzultace se mohou konat osobné nebo online.

Skola dba na podporu zaku, ktefi potfebuji pomoc. K dispozici je $kolni poradenské
pracovisté, ve kterém pusobi metodik prevence, vychovni poradci, $kolni psycholog,
feditelka $koly a specidlni pedagog. Zaci mohou vyuzit také schranku divéry,
a to v situacich, kdy se dostanou do obtizné situace, nékdo jim ublizuje, stavaji se svédky
néceho Spatného nebo nenajdou odvahu obratit se na dospélého pfimo.

Rozvoj vzdélavani podporujeme také zapojenim do mezinarodnich projekt(
a jazykového vzdélavani. Skola je zapojena do programu Erasmus+ a akreditace

ji umoznuje v prabéhu péti let ziskavat prostfedky na vyjezdy a vzdélavani zak( a pedagog



i na pozvani zahraniéniho odbornika do 3koly. Skola také pfipravuje zaky na mezinarodni
jazykové zkousky Cambridge English a ve spolupraci s certifikovanym zkoudkovym centrem

umozfiuje absolvovat zkousky ve znamém prostfedi Skoly.

1.3.3. Kultura skoly

Kultura Zakladni Skoly a materské Skoly Chrastice je zaloZzena na pfesvédcCeni,
ze Skola neni pouze mistem predavani znalosti, ale prfedev§im spoleCenstvim lidi, ktefi
spole¢né rostou, uci se, spolupracuji a vytvareji prostfedi podporujici vSestranny rozvoj
kazdého ditéte. Vychazime z myslenek Jana Amose Komenského, zejména z jeho durazu
na lidskost, respekt k individualité, propojeni vzdélavani se zivotem, radost z poznavani

a vychovu ¢lovéka jako celistvé osobnosti.

V souladu s mottem Skoly ,,Spolu a v pohodé“ budujeme prostiedi zalozené
na vzajemné davéfe, respektu, oteviené komunikaci a partnerskych vztazich. Jsme
pfesvédceni, Ze kvalitni vzdélavani vznika tam, kde jsou dobré mezilidské vztahy, pocit
bezpedi, smysluplné ueni a moznost aktivnhé se podilet na Zivoté Skoly. Podporujeme
spolupraci mezi détmi, zaky, zaméstnanci Skoly, zakonnymi zastupci i partnery Skoly
a vytvafime podminky pro rozvoj odpovédnosti, samostatnosti, tvofivosti a vzajemné

pomoci.

Usilujeme o to, aby Zakladni Skola a materska Skola Chrastice byla mistem, kam
déti a Zaci pfichazeji s radosti, zaméstnanci s pocitem profesniho smyslu a rodice
s divérou. Kultura Skoly podporuje osobni rust, aktivni zapojeni do zivota Skoly i obce,
obCanskou odpovédnost, respekt k tradicim a otevienost novym myslenkam. Vedeme déti
azaky k tomu, aby dokazali obstat v ménicim se svété nejen svymi znalostmi
a dovednostmi, ale také charakterem, schopnosti spolupracovat, prevzit odpovédnost

a jednat s uctou k sobé i druhym.



Spole¢né hodnoty Skoly

Za dullezité hodnoty povazujeme zejména:

e Respekt — ke kazdému ditéti, Zzakovi, zamé&stnanci, rodiCi i partnerovi Skoly bez
ohledu na jeho moznosti, zkuSenosti &i nazory.

e Spoluprace - spolecné hledame feSeni, sdilime zkuSenosti a podporujeme
se navzajem.

e Duavéra - vytvafime prostfedi oteviené komunikace, vzajemné podpory
a partnerskych vztahu.

e Odpovédnost — vedeme déti i dospélé k odpovédnosti za vlastni jednani,
vzdélavani, vztahy i prostfedi, ve kterém Ziji.

e Bezpecéi — usilujeme o fyzicky i psychicky bezpe¢né prostiedi, ve kterém se kazdy
muze rozvijet bez obav z neuspéchu ¢i odmitnuti.

e Radost z u€eni — podporujeme pfirozenou zvidavost, objevovani, tvofivost a vnitfni
motivaci k celoZivotnimu vzdélavani.

e Individualni prfistup — respektujeme jedineCnost kazdého ditéte a vytvafime
podminky pro rozvoj jeho silnych stranek.

e Sounalezitost — budujeme skolu jako komunitu, ve které kazdy vi, Zze je dulezitou
soucasti celku.

e Aktivita a iniciativa — podporujeme odvahu pfichazet s napady, tvofit, hledat nové
cesty a podilet se na zivoté Skoly.

e Vzajemna pomoc — vedeme déti i dospélé k ochoté pomahat druhym a vnimat
potfeby svého okoli.

e Wellbeing — pe€ujeme o dusevni i fyzickou pohodu déti, zakd i zaméstnancd Skoly.

e Komunitni charakter skoly — Skola je pfirozenym centrem setkavani, spoluprace
a rozvoje celé obce.

e Ucta k tradicim i otevienost budoucnosti — vaZzime si mistnich tradic a souasné
pfipravujeme déti na zivot v ménicim se svété.

e Spolu a v pohodé — zakladni hodnota prostupujici vSemi oblastmi zivota Skoly,
vyjadfujici pfesvédceni, ze nejlepsSich vysledkl dosahujeme ve vzajemné spolupraci,

respektu a pohodové atmosfére.

Tyto hodnoty se promitaji do kazdodenniho Zivota Skoly, do komunikace mezi Zaky
a pedagogy, do prace tfidnich kolektivu, do €innosti zakovského parlamentu, do konzultaci

s rodici, do Skolnich projektd, tradic a vefejnych akci.



Tradice, ritualy a Zivot Skoly

Zivot 8koly je obohacovan fadou tradic, ritual(i a spoleénych akci, které podporuji
sounalezitost Skolni komunity, posiluji vztah zaki ke Skole a vytvareji pfilezitosti pro
spole€né zazitky napfi¢ roéniky. Tyto aktivity pfispivaji k naplfiovani vize Skoly ,Spolu

X i

a v pohodé“ a stavaji se dulezitou soucasti Skolni kultury.

Mezi vyznamné tradice $koly patfi zejména absolventské predstaveni zak
9. ro€niku, které symbolicky uzavira jejich zakladni vzdélavani a pfedstavuje vyvrcholeni
spole¢né prace, zazitki a vzpominek na skolni léta. Dllezitou soucasti Zivota Skoly jsou takeé
Vanocéni slavnost a Zahradni slavnost, které propojuji Zaky, zaméstnance Skoly, rodiny

i vefejnost a vytvareji prostor pro setkavani celé Skolni komunity.

Skola dlouhodobé& podporuje rozvoj vztahti mezi zaky prostfednictvim spoleénych
pobytovych a sportovnich aktivit. Mezi tradiéni akce patfi zejména splouvani Vitavy,
adaptacni pobyty, cyklistické kurzy, turistické vypravy, sportovni dny, turnaje a dalSi

pohybové aktivity zaméFené na spolupraci, vytrvalost a zdravy Zivotni styl.

Vyznamné misto mezi Skolnimi tradicemi zaujima také originalni sportovné-zéabavna
soutéz Chrasticky Vidlak Race, ktera propojuje pohyb, spolupraci, kreativitu a vztah
k mistnimu prostiedi. Akce pfispiva k budovani pozitivniho vztahu zaki ke $kole, SRPZS

i obci.

Soucasti zivota Skoly jsou rovnéz projektové dny, tematické tydny, charitativni
a komunitni akce, soutéze, vystoupeni zakl, exkurze a dalSi tradiéni i nové vznikajici
aktivity, které podporuji rozvoj osobnosti zakd, jejich obanské odpovédnosti a aktivniho
zapojeni do zivota skoly i mistni komunity. Tradice a ritualy Skoly jsou pribézné rozvijeny

a dopliovany podle potfeb a zajma zakud, zaméstnancu i rodicu.
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Symboly Skoly

Zakladni Skola a matefska Skola ChrasStice vyuziva vlastni symboly, které vyjadiuji
jeji identitu, hodnoty a sounalezitost Skolni komunity. Mezi zakladni symboly Skoly patfi logo

Skoly, Skolni vlajka a Skolni hymna.

Logo Skoly reprezentuje Skolu pfi oficialnich i neoficialnich
pFilezitostech, je soucasti Skolnich dokumentd, propagacnich materiald,

‘ webovych stranek i prezentace Skoly na vefejnosti. Vyjadfuje hodnoty Skoly,

jeji zaméfeni a motto ,Spolu a v pohodé*®.

Skolni vlajka je pouzivana pfi vyznamnych $kolnich a spoledenskych udalostech,
slavnostnich shromaZzdénich, reprezentaci Skoly a dalSich pfileZitostech podporujicich

identitu Skoly a pocit sounalezitosti zaki a zaméstnancu.

Skolni_hymna je sou&asti tradic $koly a zazniva pfi vyznamnych $kolnich akcich,

slavnostnich zahajenich ¢&i ukon€enich Skolniho roku, akademiich a dalSich spoleCenskych
udalostech. Pfispiva k posilovani vztahu zaka ke Skole, budovani Skolni kultury a rozvoji

pozitivniho Skolniho klimatu.

Skola vede déti a zaky k ucté k jejim symboliim a k vnimani $koly jako mista, kde

spolecné tvofi bezpectné, respektujici a inspirativni prostfedi pro vzdélavani i osobni rozvo;.

Podpora pfiznivého prostredi

Zakladni Skola a matefska Skola Chrastice systematicky vytvafFi a rozviji prostfedi
zalozené na vzajemném respektu, davére, bezpedi, spolupraci a oteviené komunikaci.
V souladu s mottem Skoly ,,Spolu a v pohodé“ podporuje pozitivni vztahy mezi détmi, Zaky,
zaméstnanci Skoly, zakonnymi zastupci i dalSimi partnery Skoly. Zakladem pfiznivého
Skolniho klimatu je sdilena vize a mise 3koly, spole¢né sdilené hodnoty, jasné stanovena
pravidla a osobni pfiklad vSech zaméstnancl S$koly, zejména vedoucich pracovnikl

a pedagogu.

Skola klade dlraz na partnerské vztahy, respektovani individualnich potifeb kazdého
ditéte a Zaka, prevenci rizikového chovani, podporu duSevniho zdravi a rozvoj socialnich
a emocnich kompetenci. Souc&asti vzdélavani je systematické zafazovani témat osobnostni
a socialni vychovy, komunitnich aktivit, adaptanich programu, preventivnich programda,
projektovych dnl, sportovnich a kulturnich akci, které podporuji spolupraci, toleranci,

vzajemnou pomoc a odpovédnost za spole¢né prostiedi.
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Pfiznivé klima Skoly je podporovano otevienou, pravidelnou, pravdivou a laskavou
komunikaci mezi véemi &leny $kolniho spoledenstvi. Skola uplatfiuje princip otevienych
dvefi vedeni Skoly i pedagogickych pracovnika vac¢i détem, zakim, zaméstnancum
i zakonnym zastupcum. Dulezitou soucasti komunikace jsou pravidelna pracovni setkani
zaméstnancl Skoly, spole¢na setkani pedagogickych i nepedagogickych pracovnikl, osobni
konzultace, tfidni schlzky, individualni jednani a prabézné informovani prostfednictvim

elektronického informacéniho systému Skoly.

Skola podporuje aktivni spolupraci se zakonnymi zastupci a vytvafi prileZitosti
k formalnim i neformalnim setkanim. Vedle individualnich konzultaci a tfidnich schuzek
organizuje také rodiCovské kavarny, vzdélavaci programy pro rodi¢e, Zahradni slavnost,
Vanocni slavnost a dalsi komunitni akce, které posiluji vzajemnou divéru a partnerstvi mezi

Skolou a rodinou.

Vyznamnou soucasti podpory priznivého prostfedi je také pée o zaméstnance
Skoly. Skola podporuje jejich profesni rozvoj, sdileni zku$enosti, vzajemnou spolupraci,
otevienou komunikaci a wellbeing. VytvaFi podminky pro profesni rlst, ocefiovani kvalitné
odvedené prace, aktivni zapojeni zaméstnanclt do Zivota Skoly a budovani profesni ucici

se komunity.

Skola pribé&zné sleduje a vyhodnocuje klima $koly a pfijima opatfeni sméfujici k jeho
dalSimu rozvoji. Usiluje o to, aby se kazdy €len Skolni komunity citil pfijiman, respektovan,
mél moznost rozvijet svij potencial a vnimal Skolu jako bezpecné a podnétné misto pro

vzdélavani, praci i osobni rist.

Profesni vzdélavani a rozvoj ucitell

Zakladni Skola a matefska Skola Chrastice povazuje profesni rozvoj pedagogickych
pracovnik(l za jednu z kliovych podminek kvalitniho vzdélavani. Skola systematicky
podporuje dal§i vzdélavani uditell, jejich odborny i osobnostni rist, sdileni zkuSenosti
a vzajemnou spolupraci. Pedagogové se aktivné ucastni vzdélavacich programui, seminaru,
konferenci, odbornych stazi, projektll a dalSich forem profesniho rozvoje, které reaguji
na aktualni potfeby $koly, vyvoj spoleCnosti i moderni pedagogické poznatky. Dlraz
je kladen zejména na rozvoj efektivnich metod vyuky, formativniho hodnoceni, ¢tenarské,
digitalni a finan¢ni gramotnosti, inkluzivniho vzdélavani, prace s tfidnim kolektivem, podpory
wellbeingu a vyuzivani inovativnich vzdélavacich pfistupld. Soucasti profesniho rozvoje
je také vzajemné hospitovani, sdileni pfikladl dobré praxe, pedagogicka reflexe a tymova

spoluprace. Skola vytvari prostfedi podporujici profesni autonomii, odpovédnost a iniciativu
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pedagogll a vede je k celozZivotnimu vzdélavani v souladu s mySlenkou Jana Amose
Komenského, Ze uditel se uli po cely Zivot. Cilem je vytvafet profesionalni ucici
se komunitu, ktera spole€né& rozviji kvalitu vzdélavani a napliuje vizi Skoly ,Spolu

a v pohodé*.

Utvareni pFiznivého prostfedi pro zaky i ucitele (wellbeing)

Zakladni Skola a matefska Skola Chrastice vytvafi prostfedi, ve kterém se déti, zaci
i zaméstnanci Skoly mohou citit bezpeéné, respektované, pfijimani a podporovani. Wellbeing
vnimame jako dulezitou podminku uspésného vzdélavani, kvalitnich mezilidskych vztah
i dlouhodobé spokojenosti viech ¢lenl Skolni komunity. Usiluieme o vytvareni prostfedi
zalozeného na davéfe, vzajemném respekiu, oteviené komunikaci, spolupraci
a partnerském pfistupu. Podporujeme rozvoj pozitivnich vztahd mezi détmi, zaky,
zaméstnanci Skoly, zakonnymi zastupci i dalSimi partnery Skoly a dbame na prevenci

socialné patologickych jev(, konfliktt a vSech forem diskriminace.

Soucasti pée o wellbeing je podpora duSevniho i fyzického zdravi, vytvareni
podminek pro zdravy Zivotni styl, pravidelny pohyb, pobyt v pfirodé, smyslupiné traveni
volného &asu a rovnovahu mezi pracovnim vykonem a osobni pohodou. Skola podporuje
rozvoj socialnich a emocnich kompetenci, sebereflexe, schopnosti spoluprace, vzajemné
pomoci a odpovédnosti za vlastni jednani. Dllezitou souc€asti Skolni kultury je vytvareni
prilezitosti pro spoleéné zazitky, tradice, komunitni akce a neformalni setkavani, které

posiluji sounalezitost a pozitivni klima Skoly.

Stejnou pozornost vénujeme také podpofe pedagogickych i nepedagogickych
pracovniku. Vytvafime podminky pro profesni rozvoj, spolupraci, sdileni zkuSenosti,
vzajemnou podporu a otevienou komunikaci. Jsme presvédCeni, Zze spokojeni a motivovani
zaméstnanci jsou predpokladem kvalitniho vzdélavani a pozitivniho prostiedi pro déti a zaky.
V souladu s mottem Skoly ,,Spolu a v pohodé“ usilujeme o to, aby Skola byla mistem, kde

se dobfe uci, pracuje i Zije.
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Rezim Skoly

Organizace vzdélavani v Zakladni Skole a matefské sSkole Chrastice je nastavena
tak, aby respektovala vzdélavaci potfeby zakll, zasady psychohygieny, bezpeénosti
a zdraveho zivotniho stylu. Vyu€ovani v zakladni Skole probiha zpravidla v dobé od 7:50
do 14:55 hodin podle platného rozvrhu jednotlivych tfid. Délka pFestavek, zafazeni
vyuCovacich hodin a organizace dne jsou pfizpusobeny véku Zzaki a charakteru

vzdélavacich ¢innosti.

Soucasti vzdélavaci nabidky Skoly je také zajmové vzdélavani ve Skolni druZing,
ktera zajistuje pédi o zaky v dobé pied vyudovanim i po jeho skonéeni. Skolni druzina
je v provozu od 6:00 do 17:00 hodin a nabizi zakim prostor pro odpocinek, spontanni

i organizované cinnosti, pobyt venku, rozvoj zajmu a podporu socialnich vztaha.

Rezim Skoly vytvafi podminky pro vyvazené stfidani vzdélavacich, odpocinkovych,
pohybovych a zajmovych aktivit. Skola podporuje zdravy Zivotni styl, pravidelny pohyb,
pobyt na cerstvém vzduchu a wvytvafi prostfedi pfispivajici k pohodé, bezpedi
a vSestrannému rozvoji déti a zaku. Organizace vzdélavani je nastavena tak, aby naplfiovala

vzdélavaci cile Skoly a sou¢asné respektovala potfeby déti, zaku i jejich rodin.

Kritéria hodnoceni kvality vyuky (viz CSI Kvalitni $kola)

Pfi hodnoceni kvality vyuky $kola vychazi z kritérii modelu Kvalitni $kola Ceské

Skolni inspekce a z vize $koly ,Spolu a v pohodé*. PFi hospitacni ¢innosti a pedagogickém

vedeni jsou sledovany zejména tyto oblasti:

Klima a prostredi pro uceni
e respektujici a bezpena atmosféra ve tfidé,
e partnerska komunikace mezi ucitelem a Zaky,
e podpora duveéry, spoluprace a vzajemného respektu,
e dusledné a srozumitelné nastavovani pravidel,

e podpora wellbeingu zaka.

Planovani a cile vyuky
e jasné stanovené a srozumitelné formulované vzdélavaci cile,
e propojeni udiva s realnym zivotem a zkuSenostmi zaku,
e navaznost na pfedchozi u€eni a oCekavané vystupy,

e smysluplna struktura a organizace vyu€ovaci hodiny.

14



Aktivni u€eni zaku
e aktivni zapojeni vSech zaku do vyuky,
e vyuzivani rdznorodych metod a forem prace,
e podpora samostatného mysleni a tvofivosti,
e prostor pro diskusi, argumentaci a sdileni nazoru,

e vyuzivani kooperativnich forem uceni.

Individualizace a podpora zaku
e zohlednovani individualnich vzdélavacich potreb zakd,
e diferenciace uc€iva a zadavanych ukold,
e podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
e rozvoj potencialu nadanych a talentovanych zaku,

e vytvaifeni podminek pro uspéch kazdeho Zaka.

Rozvoj klicovych kompetenci
e rozvoj kompetenci k uceni,
e rozvoj kompetenci k feSeni problémd,
e rozvoj komunikativnich kompetenci,
e rozvoj socialnich a personalnich kompetenci,

e podpora odpovédnosti, samostatnosti a sebereflexe.

Hodnoceni a zpétna vazba
e poskytovani prabézné a srozumitelné zpétné vazby,
e vyuzivani formativniho hodnoceni,
e prace s kritérii uspéchu,
e podpora sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakd,

e vyuzivani hodnoceni k podpofe dalSiho uceni.

Efektivita pedagogického procesu
e Ucelné vyuzivani ¢asu ve vyuce,
e promysSlena organizace vzdélavacich ¢innosti,
e vyuzivani vhodnych ucebnich pomucek a digitalnich technologii,
e plynulé stfidani €innosti a metod prace,

e vysoky podil ¢asu vénovaného aktivnimu uceni zak.



Profesni plisobeni pedagoga
e odborna spravnost a aktualnost vyuky,
e pozitivni pfistup k zakim a jejich vzdélavani,
e schopnost reflektovat vlastni pedagogickou praci,
e spoluprace s kolegy a sdileni pfikladt dobré praxe,

e aktivni profesni rozvoj a dalSi vzdélavani.

Soulad s vizi Skoly
e podpora pozitivnich vztahl mezi zaky i zaméstnanci Skoly,
e vytvafeni prostfedi podporujiciho radost z u€eni,
e vedeni zakd k odpovédnosti za vlastni vzdélavani,
e rozvoj obCanskych a etickych hodnot,

e napliovani principu $koly ,Spolu a v pohodé”.

Spoluprace se zakonnym zastupci zaka a partnery Skoly

Zakladni Skola a matefska Skola Chrastice systematicky rozviji spolupraci
se zakonnymi zastupci zakl a vytvari oteviené prostfedi zalozené na vzajemné divére,
respektu, sdilené odpovédnosti a partnerské komunikaci. Jsme pfesvéd&eni, ze pro uspésné
vzdélavani je nezbytné, aby Skola a rodina pUsobily na dité v souladu a vzajemné

se podporovaly.

Spoluprace probiha prostfednictvim tfidnich schizek, individualnich konzultaci,
elektronického informaéniho systému, dn0 otevienych dvefi, spole¢nych §kolnich
a komunitnich akci i pravidelnych setkani rodigti, zakd a ugiteld. Skola aktivné podporuje
vzdélavani rodi¢l a jejich zapojeni do Zzivota Skoly prostfednictvim vzdélavacich kurzd,
besed, workshopl a rodiCovskych kavaren zaméfenych na aktualni témata v oblasti

vychovy, vzdélavani, digitalni bezpecnosti, duSevniho zdravi a osobniho rozvoje.

Vyznamnou roli v rozvoji spoluprace se zakonnymi zastupci pini Skolska rada,
jejimz  prostfednictvim se rodiCe podileji na projednavani dulezitych dokumentd
a koncepcnich zameéra Skoly. Dulezitym partnerem Skoly je rovnéz Spolek rodic¢a a pratel
Zakladni $koly a matefské $koly Chrastice (SRPZS), ktery podporuje $kolni i mimoskolni

aktivity, spolupodili se na organizaci akci pro déti a Zaky a pfispiva k rozvoji Skolni komunity.

Skola Uzce spolupracuje také se svym zfizovatelem, $kolskymi poradenskymi
zafizenimi, spolky, neziskovymi organizacemi, odborniky z praxe, mistnimi institucemi

a dalSimi partnery. Vyznamnou soucasti spoluprace je zapojovani zaku do Zivota obce,
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spole€né komunitni akce a vytvafeni pfilezitosti pro propojeni vzdélavani se skuteCnym
Zivotem. Cilem této spoluprace je budovat podporujici komunitu, ktera pfispiva
k v8estrannému rozvoji déti a Zakd a posiluje vztahy mezi Skolou, rodinou a mistni

komunitou.

Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani

Skola cilen& propojuje formalni a neformalni vzdé&lavani tak, aby Zaci mohli ziskané
znalosti, dovednosti a zkuSenosti uplatfiovat v realnych situacich a rozvijet svlij potencial
i mimo ramec bézné vyuky. Soucasti vzdélavaciho procesu jsou projektové dny, tematické
exkurze, adaptacni a sportovni kurzy, environmentalni programy, Kkulturni akce,
dobrovolnické aktivity a spoluprace s odborniky z praxe. Skola vyuziva &innost $kolni
druziny, Skolniho klubu, zajmovych krouzk( a mimoskolnich aktivit k rozvoji kompetenci,
které doplfiuji vzdélavaci obsah jednotlivych predmétd. Zaci maji moznost zapojovat
se do soutézi, preventivnich programt, komunitnich akci, mezinarodnich projektd a aktivit
podporujicich obfanskou angaZovanost. Vyznamnou soucasti je také spoluprace s mistnimi
spolky, organizacemi, obci a dalSimi partnery, diky niz dochazi k pfirozenému propojeni
Skoly se Zivotem v regionu. Skola podporuje uznavani a vyuzivani zkudenosti ziskanych
v neformalnim vzdélavani a vytvaFi podminky pro rozvoj zajmu, talentd a osobnostniho rustu

kazdého zaka.

V podminkach Zakladni Skoly a matefské Skoly Chrastice je toto propojeni
posilovano také prostfednictvim pravidelnych komunitnich akci, spoluprace mezi vékové
rznymi skupinami déti, projektll zaméfenych na rozvoj praktickych dovednosti, vyuzivani
regionalnich tradic a aktivniho zapojovani zaku do zivota Skoly i obce. Motto Skoly ,Spolu

X i

a v pohodé“ se promita do podpory vzajemného uceni, sdileni zkuSenosti a vytvareni

prostfedi, ve kterém vzdélavani pfirozené presahuje hranice skolni tfidy.

Organizacni, prostorove, materialni, hygienické, bezpecCnostni a jiné
podminky pro vzdélavani

Zakladni Skola a matefska Skola Chrastice cilené vytvafi podminky pro kvalitni
vzdélavani déti a zaka a pro profesionalni praci vSech zaméstnancl skoly. Zakladni Skola
je organizovana jako pIné organizovana Skola s 1. a 2. stupném a deseti kmenovymi tfidami.

Vzdélavani probiha v ucCelné usporfadanych a prabézné modernizovanych
prostorach. Soucasti Skoly jsou odborné ucebny fyziky, chemie, pfirodopisu, informacnich
technologii, jazykova laboratof, Skolni dilna, Skolni knihovna s ¢&itarnou, télocvi¢na, Skolni

hFi$té a venkovni vzdélavaci a relaxaéni prostory. Zakiim jsou k dispozici odpoginkové zény
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na chodbach i ve venkovnim arealu Skoly v€etné uzamykatelnych stojand na kola
a kolobézky.

Skola disponuje modernim materialnim a technickym vybavenim, které je priib&zné
obnovovano a doplfiovano. Ve vyuce jsou vyuzivany digitalni technologie, virtualni realita,
odborné pomucky, laboratorni vybaveni i pomUlcky podporujici inkluzivni vzdélavani.
Pedagogic¢ti pracovnici maji zazemi ve spoleCné sborovné, odborné kabinety slouZzi
k ukladani pomucek a pfipravé vyuky.

Soucasti Skoly je Skolni druzina, ktera vyuziva zazemi Skoly, zejména Skolni dilnu,
télocviCnu, hiisté a venkovni aredl. Organizace vzdélavani respektuje vékové a individualni
potfeby déti a zaku a podporuje jejich bezpeénost, psychohygienu, zdravy zivotni styl
a wellbeing.

Hygienické a bezpeénostni podminky Skoly odpovidaji platnym pravnim predpisim
ajsou priib&zné kontrolovany a vyhodnocovany. Skola soudasné zajistuje poradenskou
podporu, spolupracuje se S$kolskymi poradenskymi zafizenimi a vytvafi podminky pro
vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zakd nadanych i mimofadné
nadanych. Pfi vytvafeni podminek vzdélavani Skola uUzce spolupracuje se zakonnymi
zastupci, zfizovatelem a dalSimi partnery s cilem podporovat v3estranny rozvoj kazdého

ditéte a zaka.
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2. Charakteristika SVP

Skolni vzdé&lavaci program Zakladni $koly a matefské $koly Chrastice je zpracovan
podle aktualniho Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani jako
integrovany SVP. U&ebni plan stavi na kombinaci zakladnich oborovych predméti
a integrovanych predmétll, které propojuji vzdélavaci obsah tam, kde to pomaha hlubsSimu

porozuméni, praktickému vyuziti poznatk( a smysluplné navaznosti u€eni.

Program navazuje na dlouhodobé sméfovani Skoly vyjadiené mottem ,Spolu
avpohodé“. Toto motto chapeme jako zavazek vytvaret bezpelné, oteviené
a spolupracujici Skolni prostfedi, ve kterém se zaci u€i premyslet, tvofit, komunikovat,

spolupracovat a prebirat odpovédnost za své uceni i jednani.

Nové pojeti SVP zachovava ducha mensi komunitni $koly a zaroven vice vyuziva
moznosti integrované, projektové, badatelske, praktické a mezirocnikové vyuky. UCebni plan
proto posiluje Ctenafské a pisatelské dilny, digitalni gramotnost, osobnostni a socialni

vychovu, praktické ¢innosti, tvofivost, pohyb a propojené poznavani svéta.

2.1. Vychodiska vzniku SVP

Zvoleny model SVP

Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly a matefské $koly Chrastice je koncipovan
jako integrovany Skolni vzdélavaci program. Nejde pouze o formalni slou¢eni pfedmétu,
ale o promyslené uspofadani vzdélavaciho obsahu podle Skolniho uebniho planu. Ten
rozliSuje povinny vzdélavaci zaklad, integrované predmeéty a volitelné Ci rozvijejici pfedméty,
které umoznuji zakam rozvijet zajmy a silné stranky.

Integrované pfedméty vytvareji prostor pro dlouhodoby rozvoj kli€ovych kompetenci,
zakladnich gramotnosti a océekavanych vysledkd uceni napfi¢ vzdélavacimi oblastmi.
Na 1. stupni posiluieme zejména jazykové, Ctenafské, digitalni, tvofivé, pohybové
a osobnostné-socialni dovednosti. Na 2. stupni navazujeme integrovanymi pfedméty
Objevujeme svét a Pfirodni védy a souasné zachovavame potfebnou oborovou hloubku

matematiky, jazyku, informatiky a dalSich oblasti.

Akcenty a specifika SVP

Hlavnim akcentem SVP je propojovani bezpeéného $kolniho prostfedi, kvalitniho

oborového uéeni a prakticky orientovaného vzdélavani. Zaky vedeme k tomu, aby se ugili



s porozuménim, dovedli spolupracovat, uméli se ptat, hledat informace, pracovat s chybou,
vyjadfovat vlastni nazor a respektovat druhé. Dulezitou roli ma formativni pfistup k uc€eni

a hodnoceni, sebehodnoceni zakl a pribézna zpétna vazba.

Specifikem ucebniho planu je posileni Cinnostnich pfedméti a pravidelnych dilen.
Ctenarské a pisatelské dilny podporuji praci s textem a vlastni pisemné vyjadfovani. Tvofiva
dilna, keramické a technické tvofeni, domacnost a dal$i volitelné pfedméty rozvijeji praktické
dovednosti, planovani prace a odpovédnost za vysledek. Esteticka vychova a umélecky

zamérené predméty davaiji prostor tvorbé, vnimani kultury a prezentaci.

SVP navazuje na tradici $kolnich akci a projekt(, které propojuji uéeni se skuteénym
zivotem Skoly. Patfi k nim napfiklad Den Zemé, akce pro vefejnost, Zahradni slavnost, Skolni
divadlo zakd 9. roCniku, pobytové a sportovni akce, jazykové a mezinarodni aktivity,
tematické dny a dalSi projekty. Pfiprava divadelniho pfedstaveni je v u€ebnim planu soucasti
prace zakl 9. roéniku a propojuje jazykové, umélecké, osobnostni, socialni a organizacni

dovednosti.

Vyznamnym smérem je také cilené rozvijeni osobnostni a socialni vychovy. U¢ebni
plan pocita s pravidelnym prostorem pro tfidnickou praci, vztahy, psychohygienu, spolupraci,
komunikaci a feSeni situaci ve tfidé. Skola tak podporuje nejen vykon zak(, ale také jejich

duSevni pohodu, bezpeci a schopnost fungovat ve skupiné.

Vzdélavaci oblast / Zakladni princip propojeni
integrovany predmét v

ucebnim planu

Ctenarské a pisatelské Ctenarska a pisatelska gramotnost, prace s textem,
dilny vlastni psani, komunikace a prezentace.

Prace s pocitacem a Digitalni technologie, data, informace, bezpecéné a
Informatika smysluplné pouzivani technologii.

Objevujeme svét Vlastivédné, pfirodovédné, déjepisné, zemépisné a

obc&anské souvislosti.

Prirodni védy Pfirodopis, fyzika a chemie; pozorovani, méfeni,

experiment, modelovani a prace s daty.

Esteticka vychova Hudebni a vytvarné vyjadiovani, tvorba, recepce, reflexe

a esteticky prozitek.




Tvoriva dilna Praktické a polytechnické ¢innosti, prace s materialem,

nastroji, postupem a bezpecnosti.

Pohybem ke zdravi Télesna vychova, pohybova gramotnost, zdravy Zivotni

styl, bezpedi a péce o pohodu.

Osobnostni a socialni Tridnicka prace, psychohygiena, vztahy, komunikace,
vychova spoluprace a odpovédné jednani.

Volitelné a rozvijejici Prostor pro zajmy zaku: finance, technika, keramika,
predméty umeéni, domacnost, sport, badatelstvi, environmentalni

vychova, jazyky a drama.

Principy integrace vzdélavaciho obsahu

Integraci vzdélavaciho obsahu realizujeme prostfednictvim kliCovych konceptd,
dovednosti a metod prace, které se opakované objevuji v riznych vzdélavacich oblastech
a na rostouci Grovni narognosti. Zaci se k nim vraceji v novych souvislostech, v riiznych

prfedmétech, projektech, volitelnych pfedmétech i Skolnich akcich.

Mezi dllezité integrujici principy patfi zejména prace s otazkou a problémem, pozorovani
a popis jevll, méfeni a prace s daty, vyhledavani a ovéfovani informaci, modelovani,
argumentace, tvorba, interpretace, prezentace, spoluprace, reflexe a odpovédné
rozhodovani. Tyto dovednosti se pfirozené propojuji s klicovymi kompetencemi, zakladnimi

gramotnostmi a prifezovymi tématy.

V integrovanych pfedmétech usilujeme o to, aby se vzdélavaci obsah nefadil pouze
podle jednotlivych oborovych témat, ale podle smysluplnych vztahd. V Pfirodnich védach
napfiklad propojujeme poznavani organism(, latek, energie, pohybu, prostfedi a lidského
zdravi. V pfedmétu Objevujeme svét propojujeme misto, kde Zzijeme, historii, spole¢nost,

prostor, obCanské jednani a udrzitelny vztah k okoli.

Integrace je planovana a vyhodnocovana. Kazdy integrovany celek ma vazbu
na oCekavané vysledky uceni, kliCové kompetence, zakladni gramotnosti a prufezova
témata. Nejde o nahodilé spojovani témat, ale o hledani takovych souvislosti, které zakim

pomahaji 1épe porozumét ucivu a pouzit ho v béZzném Zivoté.

Organizace vyuky

Organizace vyuky v Zakladni Skole a matefské 3Skole Chrastice vychazi

z integrovaného pojeti Skolniho vzdélavaciho programu, principld aktivniho uceni



a charakteru Skoly jako vzdélavaci komunity. Vytvafime podminky pro to, aby Zaci ziskavali
kvalitni vzdélavaci zaklad, rozvijeli své silné stranky a dokazali ziskané znalosti a dovednosti

vyuzivat v praktickém Zivoté.

Vyuka je organizovana prostfednictvim vyuCovacich hodin, blokové a projektové
vyuky, tematickych celkd, exkurzi, terénniho vzdélavani, Skolnich projektd a dalSich
vzdélavacich aktivit. Vyuzivame metody podporujici aktivni zapojeni zakl, spolupraci,
badatelské uceni, tvofivost, kritické mysSleni a praci v souvislostech. Soucasti vzdélavani

je také pravidelna reflexe a sebehodnoceni zaka.

Na 1. stupni je dlraz kladen na bezpecny pfechod z pfedskolniho vzdélavani, rozvoj
zakladnich gramotnosti, pracovnich navyku, socialnich dovednosti a pozitivniho vztahu
k u€eni. Na 2. stupni je posilovano propojovani poznatkl mezi jednotlivymi vzdélavacimi
oblastmi, samostatnost zakl, prace s informacemi, feSeni problému a pfiprava na dalSi

vzdélavaci cestu.

Vyznamnou soucasti organizace vyuky jsou cinnostni a rozvijejici predméty,
Ctenarské a pisatelské dilny, osobnostni a socialni vychova, pohybové a tvofivé aktivity
a nabidka volitelnych pfedmétd. Prostfednictvim volitelnych pfedmétu, projektd, soutézi,
exkurzi a zajmového vzdélavani podporujeme postupnou profilaci zaku podle jejich zajma,

schopnosti a budouciho studijniho &i profesniho sméfovani.

Podle charakteru vzdélavaci Cinnosti mohou byt vytvafeny skupiny napfi€¢ ro€niky.
Tento zplUsob organizace podporuje spolupraci mladSich a starSich zakua, vzajemnou pomoc,

odpovédnost a rozvoj socialnich kompetenci.

Nedilnou soucasti organizace vyuky jsou Skolni projekty, tradiéni akce Skoly,
sportovni a pobytové kurzy, environmentalni programy, kulturni aktivity a komunitni akce.
Tyto &innosti propojuji formalni a neformalni vzdélavani a umozniuji zakim vyuzivat ziskané

poznatky v realnych zivotnich situacich.

Organizace vyuky podporuje bezpec¢né skolni klima, wellbeing zaku i zaméstnancd,
individualni pfistup a rozvoj kliCovych kompetenci. Cilem je vychovavat samostatné,
odpovédné, tvofivé a spolupracujici osobnosti, které jsou pfipraveny na dalSi vzdélavani

i Zivot v moderni spoleCnosti.



Vyuziti SVP pro planovani vyuky

SVP je vychodiskem pro tematické planovani, pFipravu integrovanych bloka,
projektd, volitelnych predmétu, Skolnich akci a zplsobl hodnoceni. Pedagogové z néj
vychazeji pfi planovani ocekavanych vysledk( uceni, uciva, metod, forem prace,

prifezovych témat, kliCovych kompetenci a zakladnich gramotnosti.

Pfi planovani vyuky sledujeme, aby se vzdélavaci obsah zbyte¢né neopakoval
izolované, ale aby se k dulezitym konceptim a dovednostem zaci vraceli v novych
souvislostech a na vyssi urovni naro¢nosti. U¢ebni plan pomaha rozliSit, kde ma mit vyuka
pevny oborovy zaklad a kde je vhodné vyuzit integraci, projekt, dilnu, volitelny pfedmét nebo

Skolni akci.

Zmény v organizaci vyuky, ve vzdélavacim obsahu nebo v ofekavanych vysledcich
udeni jsou projednavany v pedagogickém sboru, s vedenim $koly a s koordinatorem SVP.
SVP je tak zivym dokumentem, ktery se vyuziva nejen pfi planovani, ale také pfi prib&zném

vyhodnocovani kvality vzdélavani.

2.2. Zabezpeceni vyuky zaku

Organizace pfijimaciho fizeni - zapis do 1. tfidy

PFijimani déti a zakl do Zakladni Skoly a matefské Skoly Chrastice probiha v souladu
s platnymi pravnimi pFedpisy, principy rovného pfistupu ke vzdélavani a s ohledem na
kapacitni moznosti Skoly. Do matefské Skoly jsou déti pfijimany na zakladé kritérii
stanovenych feditelkou Skoly pro pfislusny Skolni rok. K pIlnéni povinné Skolni dochazky jsou
Zaci pfijimani v ramci zapisu do 1. roCniku, pfipadné v pribéhu Skolniho roku pfi pfestupu

z jiné Skoly. O pfijeti ditéte Ci zaka rozhoduje Feditelka Skoly ve spravnim Fizeni.

Zépis do 1. roCniku probihé kazdorocné v mésici lednu aje organizovén tak, aby byl
cilem neni pouze ovéfeni pfipravenosti ditéte na Skolni dochazku, ale také vytvoreni

pozitivniho vztahu ke Skole a podpora pocitu bezpeci a divery.

Déti béhem zapisu provazeji pohadkové postavy a prostfednictvim her, tvofivych
aktivit a pfirozenych ukold maji moznost ukazat své dovednosti, zkuSenosti a pfipravenost
na vstup do 3Skoly. Pedagogové pfitom citlivé sleduji jednotlivé oblasti Skolni zralosti

a pripravenosti ditéte a vytvareji podminky, ve kterych muze kazdé dité zazit uspéch.



Soucasti zapisu je také seznameni rodi¢l s prostfedim Skoly, jejimi hodnotami,
vzdélavacimi cili a moznostmi spoluprace. Na zavér obdrzi kazdé dité pamétni list a drobny

darek vyrobeny starSimi Zaky Skoly jako symbolické pfivitani do skolni komunity.

Zakladni 3kola a matefska Skola Chrastice usiluje o to, aby se zapis stal pro déti
radostnym zazitkem a prvnim krokem na spole¢né vzdélavaci cesté v duchu motta Skoly

»Spolu a v pohodé”.

Zarazovani zaku do tfid nebo skupin

Zarazovani déti a zakld do tfid a vzdélavacich skupin probiha s cilem vytvaret
bezpecné, vyvazené a spolupracujici kolektivy podporujici kvalitni vzdélavani i zdravé
socialni vztahy. Pfi zafazovani Skola zohlednuje individualni vzdélavaci potfeby zaku,
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni, socialni vazby mezi détmi, vékové slozeni

kolektivu i organizaéni moznosti 8koly.

V ramci volitelnych pfedmétl, projektové vyuky, zajmového vzdélavani a dalSich
aktivit mohou byt vytvafeny skupiny napfi¢ tfidami i ro€niky. Tento zplsob organizace
podporuje spolupraci mladsich a starSich zakud, vzajemnou pomoc, respekt k odliShostem,

rozvoj socialnich kompetenci a pfirozené u€eni mezi vrstevniky.

Adaptacni obdobi v 1. ro€niku

Nastup do 1. ro¢niku pfedstavuje vyznamny zivotni krok ditéte i jeho rodiny. Zakladni
Skola a matefska Skola Chrastice proto vénuje adaptacnimu obdobi zvySenou pozornost
a vytvari podminky pro plynuly, bezpecny a pozitivni pfechod z pfedSkolniho do zakladniho

vzdélavani.

Sougasti adaptadniho procesu je tradiéni program ,,Skola naneéisto“, ktery probiha
jesté pred zahajenim Skolniho roku. Budouci prvhacci maji moznost navstivit Skolu,
prohlédnout si jeji prostory, seznamit se se svymi uciteli, spoluzaky i starSimi zaky
a prostfednictvim her, tvofivych aktivit a spoleCnych zazitki ziskat prvni zkuSenosti
se Skolnim prostfedim. Cilem téchto setkani je odbourat pfipadné obavy, podpofit pocit

bezpedi a usnadnit détem vstup do nové Zivotni etapy.

V prvnich tydnech Skolni dochazky je kladen dlraz zejména na vytvareni pozitivnich
vztahu ve tfidé, budovani pocitu bezpecdi, poznavani Skolniho prostfedi, osvojovani
zakladnich pracovnich navykl a rozvoj samostatnosti. Tempo vyuky i naroky na déti jsou

pfizplsobovany jejich individualnim potfebam a aktualni drovni pfipravenosti. Soucasti



adaptacniho obdobi je také uzka spoluprace se zakonnymi zastupci a podpora pozitivniho

vztahu ditéte ke Skole, vzdélavani a Skolni komunité.

V souladu s mottem Skoly ,,Spolu a v pohodé“ usilujeme o to, aby kazdé dité

vstupovalo do $kolniho Zivota s pocitem duveéry, radosti a o¢ekavani novych pfilezitosti.

|dentifikace potieb zaku

Identifikace vzdélavacich potfeb déti a zaku je pfirozenou a pribéznou souclasti
vzdélavaciho procesu. Pedagogicti pracovnici systematicky sleduji vzdélavaci pokrok,
zajmy, nadani, silné stranky i pfipadné obtize jednotlivych zakl a ve spolupraci se Skolnim
poradenskym pracovistém, zakonnymi zastupci a odbornymi pracovisti hledaji vhodné

zpusoby podpory.

Zvlastni pozornost je vénovana détem a zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, zakim nadanym a mimofadné nadanym i Zzakim ohrozenym S$kolnim
neuspéchem. Na zakladé zjiSténych potieb Skola pfijima vhodna podpurna opatfeni a vytvari

podminky pro maximalni rozvoj potencialu kazdého ditéte a Zaka.

Na zakladé vize 3koly respektujeme jedine¢nost kazdého ditéte a usilujeme o to,
aby kazdy zak mohl zazZivat uspéch, rozvijet své schopnosti a nachazet viastni cestu k u€eni

i osobnimu rdstu.

2.3. Zabezpeceni vyuky zaku se SVP, zaku
nadanych a mimoradné nadanych

Zakladni Skola a matefska Skola ChraStice vytvari podminky pro vzdélavani vSech
déti a zaku v souladu s jejich individualnimi vzdélavacimi potfebami, moznostmi,
schopnostmi a zajmy. Vychazime z pfesvédCeni, Ze kazdé dité je jedineCnou osobnosti,

ktera si zaslouzi podporu odpovidajici svym potfebam a potencialu.

Podpora zaku je poskytovana v souladu s platnou legislativou a doporucenimi
Skolskych poradenskych zafizeni prostfednictvim podpurnych opatfeni prvniho az patého
stupné. Koordinaci podpory zajistuje Skolni poradenské pracovisté ve spolupraci s vedenim
Skoly, tfidnimi uciteli, vyulujicimi, asistenty pedagoga, zakonnymi zastupci a odbornymi
pracovisti, zejména pedagogicko-psychologickymi poradnami a specialné pedagogickymi

centry.



Nadanym a mimofadné nadanym zakum Skola vytvaii podminky pro rozvoj jejich
schopnosti prostfednictvim diferenciace vyuky, individualniho pfistupu, projektového
a badatelského uceni, soutézi, zajmového vzdélavani, nabidky volitelnych pfedmétu

a dalSich aktivit podporujicich jejich talent, tvofivost a osobni rust.

V souladu s mottem Skoly ,,Spolu a v pohodé* usilujeme o vytvareni bezpe&ného,
respektujiciho a podnétného prostredi, ve kterém kazdy zak muze zazivat uspéch, rozvijet

své silné stranky a dosahovat svého osobniho maxima.

2.3.1. Popis systému péce o Zaky s podpurnymi opatfenimi

V nasi Skole vychazime z presvédéeni, zZe kazdé dité a zak potfebuje v pribéhu své
vzdélavaci cesty jinou miru podpory. Nasim cilem je vytvaret prostiedi, ve kterém kazdy zak
zaziva pocit bezpedi, pfijeti, uspéchu a ma moznost rozvijet svlj potencial v souladu

se svymi moznostmi, potfebami a zajmy.

Systém podpory je zalozen na v€asném rozpoznavani vzdélavacich potfeb zakd,
uzké spolupraci pedagogickych pracovnikl a partnerské komunikaci se zakonnymi zastupci.
Potfeby zak( pribézné sleduji vyucujici, tfidni ucitelé, asistenti pedagoga i pracovnici
Skolniho poradenského pracovisté. Dlraz klademe piedevS§im na prevenci Skolniho

neuspéchu, v€asnou podporu a hledani silnych stranek kazdého ditéte.

Koordinaci podpurnych opatfeni zajiStuje Skolni poradenské pracovisté ve spolupraci
s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli, vyucCujicimi, asistenty pedagoga, zakonnymi zastupci
a odbornymi pracovisti. Skola pravidelné spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradnou, specialné pedagogickymi centry a daldimi odborniky podle individualnich potieb

zaka.

Podpora je poskytovana zakum se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zakim
nadanym a mimofradné nadanym, zakim s odliSnym matefskym jazykem i zakam, ktefi se
nachazeji v naroné Zivotni situaci nebo jsou ohroZeni Skolnim neuspéchem. Soucasti
podpory mohou byt individualni vzdélavaci postupy, upravy metod a forem prace,
pedagogicka intervence, podpora asistenta pedagoga, specialné pedagogicka péce,
kariérové poradenstvi, podpora socialniho zaclenovani i cileny rozvoj nadani. Za dllezitou
souCast podpory povazujeme také vytvareni bezpeného a respektujiciho prostredi
ve tfidach, rozvoj osobnostnich a socialnich kompetenci, prevenci rizikového chovani

a podporu dusevniho zdravi.



Vychazime z pFesvédceni, Zze ukolem 3koly neni pouze pfedavat znalosti, ale
vytvaret podminky, ve kterych muze kazdy Zak rozvijet svij potencial, pfekonavat prekazky
a dosahovat svého osobniho maxima. Proto usiluieme o to, aby kazdy zak zazival pocit
prijeti, bezpeli a uspéchu a mohl se rozvijet v souladu se svymi moznostmi, potfebami

a zajmy.

2.3.2. Zodpovédné osoby v systému péce o zaky s PO, jejich

role a vzajemna spoluprace

Systém podpory zakl v Zakladni Skole a matefské Skole Chrastice je zalozen
na spolupraci vSech pedagogickych pracovniki sSkoly a na presvédceni, ze kazdy zak ma
pravo na podporu odpovidajici jeho individualnim vzdélavacim potfebam, moznostem

a potencialu.

Za vytvareni podminek pro vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
7akd nadanych a mimoradné nadanych odpovida feditelka Skoly. Reditelka $koly, ktera
je zaroven specialnim pedagogem, koordinuje systém podpory zakd, metodicky vede
pedagogické pracovniky a ve spolupraci s vychovnou poradkyni zajistuje komunikaci
se zakonnymi zastupci, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi odbornymi pracovisti.

Spole¢né koordinuji poskytovani podplirnych opatfeni a vyhodnocuiji jejich ucinnost.

TFidni ucitelé prabézné sleduji vzdélavaci pokrok, socialni zaclenéni a osobnostni
rozvoj zaku, koordinuji spolupraci mezi Skolou a rodinou a podileji se na planovani
a vyhodnocovani podpurnych opatfeni. Vyucujici jednotlivych pfedméta pfizpisobuji metody,
formy a organizaci vyuky individualnim potfebam Zaku a podporuji rozvoj jejich silnych

stranek.

Asistenti pedagoga poskytuji podporu zakim podle jejich individualnich potfeb,
spolupracuji s uciteli a podileji se na vytvareni bezpe&ného a respektujiciho prostredi
ve tfidach. Vyznamnou roli pfi podpofe zakl sehrava také Skolni metodik prevence, ktery
se podili na vytvareni pfiznivého Skolniho klimatu, prevenci rizikového chovani a podpore

zdravych vztahl mezi zaky.

Skolni poradenské pracovisté tvofi feditelka $koly, vychovna poradkyné&, $kolni
metodik prevence a dal§i pedagogicti pracovnici podle aktualnich potfeb sSkoly. Jeho ukolem
je poskytovat poradenské sluzby, podporovat pedagogy pfi praci s rdznorodymi
vzdélavacimi potfebami zaku, koordinovat podpurna opatfeni a vytvaret podminky pro

uspésné vzdeélavani vSech zaka.
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Pfi zajisStovani podpory Skola Uzce spolupracuje s pedagogicko-psychologickymi
poradnami, specialné pedagogickymi centry, odbornymi pracovisti, zakonnymi zastupci
a dalSimi partnery. Spole€nym cilem vSech zu€astnénych je vytvaret podminky, ve kterych
se mlze kazdy zak rozvijet, pfekonavat prekazky a zazivat uspéch ve vzdélavani

i v osobnim Zivoté.

2.3.3. Spoluprace pfi podpore zaku s PO

Podpora zakl s podpurnymi opatfenimi je v Zakladni Skole a matefské Skole
Chrastice zalozena na Uzké spolupraci pedagogickych pracovnikl, $kolniho poradenského
pracovisté, zakonnych zastupcl a odbornych pracovist. Cilem této spoluprace je vytvaret
podminky pro UspéSné vzdélavani, osobnostni rozvoj a aktivni zacélenéni kazdého zaka

do zivota Skoly.

Uvnitf  Skoly spolupracuji na poskytovani podpory feditelka Skoly, vychovna
poradkyné, Skolni metodik prevence, tfidni ucitelé, vyucujici a asistenti pedagoga. Spole¢né
sleduji vzdélavaci pokrok zak(, planuji a vyhodnocuji podplirna opatfeni a hledaji zpusoby,

jak co nejlépe reagovat na individualni potfeby jednotlivych zakua.

Skola pravidelné& spolupracuje s pedagogicko-psychologickymi poradnami, specialné
pedagogickymi centry a dalSimi odbornymi pracovisti. Podle potfeb konkrétnich zaku
navazuje spolupraci také s psychology, specialnimi pedagogy, logopedy, zdravotnickymi
zafizenimi, organy socialné-pravni ochrany déti a dalSimi odborniky. V pfipadé nadanych
a mimorfadné nadanych Zzaku spolupracuje Skola rovnéz s institucemi a organizacemi

podporujicimi rozvoj nadani.

Dalezitym partnerem $koly jsou zakonni zastupci zaku. Skola usiluje o otevienou
a partnerskou komunikaci zalozenou na vzajemné dlvére, sdileni informaci a spoleéném
hledani nejvhodnéj$i podpory pro dité. Zakonni zastupci jsou prabézné informovani
o vzdélavacim pokroku Zzaka, poskytovanych podpurnych opatfenich i jejich uc€innosti

a aktivné se podileji na planovani podpory svého ditéte.

Podpora ditéte je v nasSich o€ich nejucinngjsi tehdy, kdyz vSichni, ktefi se podileji

na jeho vzdélavani a vychové, sdileji spole€ny cil a vzajemné si duvéruji.
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2.3.4. Zabezpeceni vyuky zakl nadanych a mimofadné

nadanych

Podpora nadanych a mimofadné nadanych zakul je pfirozenou soucasti vzdélavani
v Zakladni Skole a matefské Skole Chrastice. Vychazime z pfesvédCeni, Ze kazdy Zak
ma pravo rozvijet své silné stranky, zajmy a talent v prostfedi, které podporuje zvidavost,

tvofivost a radost z poznavani.

Identifikace nadani probiha pribézné béhem vzdélavani na zakladé pedagogického
pozorovani, analyzy vysledku prace zak, jejich zajm(, motivace a dlouhodobého projevu
ve vyuce i mimo ni. Vyznamnou roli hraje spoluprace pedagogickych pracovnikl, zakonnych

zastupcu a v pfipadé potreby také Skolskych poradenskych zafizeni.

Rozvoj nadanych zakul je realizovan pfedevsim prostfednictvim diferenciace vyuky,
zadavanim rozSifujicich a naroénéjSich ukoll, projektového a badatelského uceni,
individualniho pfistupu, zapojovani do soutézi, olympiad, pfehlidek a dalSich aktivit
umozhujicich rozvoj jejich potencidlu. Zaci maji moznost rozvijet své zajmy také
prostfednictvim volitelnych pfedmétd, zajmového vzdélavani, Skolnich projektd, exkurzi

a spoluprace s odborniky z praxe.

Skola podporuje profilaci zak( podle jejich zajmG a ptedpoklad( a vytvafi podminky
pro rozvoj talentu v oblasti jazykové, matematické, pfirodovédné, technické, uméleckeé,
sportovni i spoleCenskovédni. Nadanym zakim je umoznéno pracovat vlastnim tempem,

jejich urovni schopnosti a motivace.

V odlavodnénych pfipadech Skola postupuje podle doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni a umoznuje realizaci podpurnych opatfeni ur¢enych pro nadané

a mimofadné nadané zaky vcetné individualni upravy vzdélavaci cesty.

Nasim cilem je vytvaret prostfedi, ve kterém nadani neni vnimano jako vyjime&nost
oddélujici Zaka od ostatnich, ale jako pfirozena souc€ast rozmanitosti Skolniho spole¢enstvi,

kterou je tfeba citlivé rozvijet ve prospéch jednotlivce i celé komunity.
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3. Obsahovy ramec

3.1. Ucebni plany

Skolni uéebni plan pro 1. stuper

Predmét Hodinova dotace - predméty Hodinova dotace - ro¢niky Poznamky ke Skolnimu
ucebnimu planu
Zakladni Rozsireni Disponibilni »
dotace spoleéného | éasova = = — — =
_ 4 O = [ [ =
spoleéného | zakladu dotace 2 3 L) L)
) o = o o o
zakladu = = =
= o™ ™ ~tr w
Cesky jazyk 25 5 5 5 5
Ctenarské a pisatelské dilny 5 9 3 3 3 3
Anglicky jazyk 10 1 1 2 3 Pro skolni rok 2026/2027 je
vyuka v 1. a 4. ro€niku
délena.
Prakticka anglictina 1 1
Matematika 23 4 4 5 5




Prvouka 6 2 2 2

Objevujeme svét 5 2 3 Integrovany predmét
Prace s pocitacem 3 1 1 1

Informatika 2 1 1

Tvoriva dilna 5 1 1 1 1 1

Esteticka vychova 5 1 1 1 1 1 Integrovany predmét
Pohybem ke zdravi 10 2 2 2 2 2

Osobnostni a socialni 5 1 1 1 1 1

vychova

Dotace spoleéného zakladu 104 10 21 21 23 25 24

celkem

Volitelné predméty pro
1. trojroci

Technické tvoreni
Uméni a tvorba
Keramické tvoreni
Sportovni hry
Domacnost
Badatelstvi

3

(nezapocgitava se)

V 1. trojroci je volitelny
pfedmét pouze jako
dobrovolny. Spole¢né pro 1.
az 3. roénik;

zaci si kazdé pololeti voli
jeden ze skupiny volitelnych
predméta.




Dramaticka vychova v Aj

Volitelné predméty pro
2. trojro€i

Finan&ni gramotnost
Konstruktivisticka matematika
Technické tvoreni

Uméni a tvorba

Keramické tvoreni

Sportovni hry

Domacnost

Badatelstvi

Spolecné pro 4. az 6. ro¢nik;
zaci si kazdé pololeti voli dva
ze skupiny volitelnych
predmétl.

Z disponibilni dotace (dle
komentare k RUP)

10

Celkova dotace

21

21

23

27

26

118




Skolni uéebni plan pro 2. stupen

Predmét Hodinova dotace - predméty Hodinova dotace - roéniky Poznamky ke Skolnimu
uéebnimu planu
Zakladni Rozsireni Disponibilni
dotace spoleéného | éasova = = = =
. . = c c c
spoleéného | zakladu dotace 3 Cb] E] 0
. o o o (=]
zakladu = = = =
w r~ €0 o
Cesky jazyk 15 4 4 4
Ctenaiské a pisatelské dilny 1 1 2
Cviceni z ¢eského jazyka 2
Anglicky jazyk 11 3 3 3 Pro skolni rok 2026/2027 je
vyuka v 6. a 9. ro€niku
délena.
Prakticka anglictina 1 1
Druhy cizi jazyk 4 1 2 Pro $kolni rok 2026/2027
Némecky jazyk, Rusky jazyk, jsou v 7. ro¢niku nabizeny
Spanélsky jazyk, ltalsky jazyk Spanélsky a Italsky jazyk. V
8. roCniku pouze Némecky
jazyk a v 9. roCniku
Némecky a Rusky jazyk.




Predmét Hodinova dotace - predméty Hodinova dotace - roéniky Poznamky ke Skolnimu
uéebnimu planu
Zakladni Rozsireni Disponibilni
dotace spoleéného | éasova = = = =
- . c c = c
spoleéného | zakladu dotace 3 Cb] E] 0
. o o o (=]
zakladu = = = =
w r~ [=s] o
Matematika 15 5 4 3
Konstruktivisticka matematika 2 1 1
Cviceni z matematiky 2
Objevujeme svét 12 3 3 3 Integrovany predmét
Pfirodni védy 14 3 3 4 Integrovany pfedmeét, vyuka
CasteCné v tandemu
Informatika 4 1 1 1
Tvoriva dilna 4 1 1 1
Esteticka vychova 4 1 1 1 Integrovany predmét
Pohybem ke zdravi 8 3 2 3 3




Predmét

Hodinova dotace - predméty

Hodinova dotace - roéniky

Poznamky ke Skolnimu
uéebnimu planu

Zakladni Rozsireni Disponibilni
dotace spoleéného | éasova — = = =
. . c c = c
spoleéného | zakladu dotace 3 Cb] E] 0
. o o o (=]
zakladu = = = =
w r~ [=s] o
Osobnostni a socialni vychova | 4 1 1 1 1
Priprava na divadelni 1 1
predstaveni
Dotace spole¢ného zakladu 96 12 27 26 28 28
celkem
Volitelné predméty pro 2 2 Spolecné pro 4. az 6. ro¢nik;

2. trojrocCi

Finan¢ni gramotnost
Konstruktivisticka matematika
Technické tvoreni

Uméni a tvorba

Keramické tvoreni

Sportovni hry

Domacnost

Badatelstvi

zaci si kazdé pololeti voli
dva ze skupiny volitelnych
predmétd.




Predmét

Hodinova dotace - predméty

Hodinova dotace - roéniky

Poznamky ke Skolnimu
uéebnimu planu

Zakladni
dotace
spoleéného
zakladu

Rozsireni
spoleéného
zakladu

Disponibilni
c¢asova
dotace

6. rocnik
7. roénik
8. roénik

9. rocnik

Volitelné predméty pro
3. trojroci

Ctenarské a pisatelské dilny
Finanéni gramotnost

Konstruktivisticka matematika

Technické tvofeni

Umeéni a tvorba
Keramické tvoreni
Sportovni hry
Domacnost

Dramaticka vychova
Badatelstvi

Svét v Case a prostoru
Environmentalni vychova
Angli¢tina pro Zivot

12

Spolecné pro 7. az 9. ro¢nik;
zaci si kazdé pololeti voli
Ctyfi ze skupiny volitelnych
predmétd.

Z disponibilni dotace (dle
komentare k RUP)

12

14

Celkova dotace

29 30 31 32

122




3.2. Obsah vzdélavani

1. stupen - spolecny zaklad

B Cesky jazyk 1-5

B Ctenarské a pisatelské dilny 1- 5
B Anglicky jazyk 1 -5

[0 Prakticka anglictina 4

B Matematika 1 - 5

B Prvouka a objevujeme svét 1 -5
B Prace s pocitatem 1 - 3

B Informatika 4 - 5

B Tvotivé dilny 1 - 5

B Esteticka vychova 1 -5

B Pohybem ke zdravi 1 - 5

Bl Osobnostni a socialni vychova 1 - 5

2. stupen - spole¢ny zaklad

B Cesky jazyk 6 - 9

B Ctenarské a pisatelské dilny 6

B Cviceni z eského jazyka 9

B Anglicky jazyk 6 - 9

[0 Prakticka anglictina 8

B Matematika 6 - 9

B Konstruktivistickd matematika 6 - 7
B Cviceni z matematiky 9

B Spanélsky jazyk 7 - 9

B Rusky jazyk 7 - 9

E Némecky jazyk 7 - 9

B Italsky jazyk 7 - 9

@ Objevujeme svét 6 - 9

B Prirodni védy 6 - 9

B Informatika 6 - 9

B Tvofivé dilny 6 - 9

B Esteticka vychova 6 -9

B Pohybem ke zdravi 6 - 9

@ Osobnostni a socialni vychova 6 - 9
B Priprava divadelniho pfedstaveni 9


https://docs.google.com/document/d/1Qa_Z2uVGlTGWIOqXQGuQnqzWWByMJ-naODVxYzwubbU/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Bowt6ER17x2KHZ2dF5xSSOs3kMDxRdfcyHDAk4ycNBg/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Qecgsvw-XYjuw0JqgF70PJ3UHJ52-BGUNZlPpqbEHlg/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1LILnLliM3zl7gaPCthr6J-vrFVcJGkOQ/edit?usp=drive_link&ouid=106363401436415207237&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1sC00Tp3yIaoeycYmfRK_Jsi9Bmxzm-HFzaG9Bwwo_Xk/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/14tZges-8nca59tc0Spxyg6-uBS1vbQUSb4DuZKpqG6M/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1CIhiJolEI2wl2G4uIGFmhVhlRuVL87hG0kIVElhczpg/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1OcwWGg_7I4yXyTltc8p8EXkalLkGG-M8T6Np2a3FBQg/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/open?id=1jRTBA4zfHp_Sa8Hmc-slnrH8sK48sYSXHe0EFziRPrQ&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1bXb5x6ENIXJHKVyjWed28UXGkRT9arlhBnNFsMgZ6gk&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1IGndu9jsFyXrPA2W5KkDqUU3oRUCXZuKq0fBef38HFM&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1ajTb0KoWrD3jrA2qUXKH-74T0xprlLSrgaHExzwZ_Cg&usp=drive_copy
https://docs.google.com/document/d/1DXGaVCPFrSoiT9F_PX3kjsCXWbLz8neCteddKNxhIW8/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1yWSMHmqkE8l0CDzpLepjqDmlMhfrdmFJ7noKKwPA8jA/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1PN7lPILiF-8Z_10VJBoOpWgTcLQH5GwuoZi5dBoxEOQ/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Ja1BDal0vAdE2a1dj-sWoy9CWgaWVuwEBsLZRxmbF4I/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/19pcKQPxDC8gxbyQU_einuF1fuFL6Gh2k/edit?usp=drive_link&ouid=106363401436415207237&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1kCg59AasAVgTeTgAb6V7QydDgZClTlcnqQBd0vN7XcI/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1XnFCKsZgbJRVogSifFkncBtsNgaQRVOoGcdQvEqH62Q/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/18zU5PxVQUorLJUgLUHxOLiFJjssHoPykb16rwz_Wsl0/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1vc_Yafc6ghgZNoPTbw2OmwaxZnL6oFZSsEC2Ji5TBLA&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1kK6r8fsbLE0R0X8Y6VDfLM0r2jgKCl_AE_xTipqzhjI&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1s9CJeNO0BbrD9KKAgRck7Ljd5DrRQ3koiyjsWTu2oVg&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1QWguWELaxL3Y_lnGqcvJCKpyDt3vSOgfm7GN50sSG2s&usp=drive_copy
https://docs.google.com/document/d/1CqX46U-Yhbqt_XtOTu2WKIzW-v02co0c/edit?usp=drive_link&ouid=106363401436415207237&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1eraY2zKitmOciZIfc-5n44MmOzVJbLRjUMPZlzjKhgA/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1-w0eEM25LhHnVEadyG4exDWqh3bBdX8eV7Rp3Mm1G58/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/open?id=1eNPhjFqEt4dvZf5J8wM75q8z8G7b5deuoi0ZvQLi3Ko&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=15h2uZUQ3xqJs6IO1JJNkUb42GRZj7PWpjjt2CMWOl1Y&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1X23-cQDRIkShxXVl6d2B2cusQcok_xMlaBpPT2VSM5A&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1tVqrFr-O6Pz4bImH6g_OzlDI_8sXI7D6&usp=drive_copy
https://docs.google.com/document/d/19XAO_hPszX08w7-DFTDYjuEnVldTxiFQaQ2i9pOSKC0/edit?usp=sharing

Volitelné predmety

VoliteIné pfedméty jsou v Zakladni Skole a matefské Skole Chrastice koncipovany
jako projektové orientovana vzdélavaci nabidka, ktera umozfiuje zakiim postupné profilovat
své zajmy, rozvijet silné stranky a objevovat nové oblasti poznani. Zaci si voli volitelné
predméty vzdy na obdobi jednoho pololeti.

Jednotlivé volitelné pfedméty jsou tvofeny samostatnymi pololetnimi projekty nebo
tematickymi celky, které mohou na sebe navazovat, vzajemné se doplfiovat nebo existovat
samostatné. Zak se proto muZe zapojit do jednoho projektu nebo v priib&hu né&kolika let
absolvovat vice projektd v ramci stejného voliteiného predmétu.

Vzdélavaci obsah a oekavané vystupy uvedené u jednotlivych volitelnych pfedmétu
vyjadfuji vzdélavaci potencial celého souboru projektld. Konkrétni rozsah naplfiovanych
vystupu zavisi na projektech, které si zak v pribéhu vzdélavani zvoli. Kazdy projekt pfispiva
k rozvoji vybranych znalosti, dovednosti, postoji a kliCovych kompetenci v souladu
se zamérenim daneého volitelného pfedmeétu.

Tento zplsob organizace umoznuje pruzné reagovat na zajmy zaku, aktualni
vzdélavaci témata i moznosti Skoly. Souc¢asné podporuje individualizaci vzdélavani, aktivni
zapojeni zaku, projektové uceni a postupnou profilaci jejich vzdélavaci cesty.

Hodnoceni zakl se vzdy vztahuje k obsahu, cilim a ofekavanym vystupum konkrétniho

projektu, ktery Zak v daném pololeti absolvoval.

1. trojroCi

B Uméni atvorba1-3

B Sportovni hry 1-3

B Keramické tvoreni 1 - 3
B Domacnost 1 - 3

[ Badatelstvi 1 - 3

2. trojroCi

@ Anglictina pro Zivot 4 - 6

[ Badatelstvi 4 - 6

B Domacnost 4 -6

B Finanéni gramotnost 4 - 6

[0 Dramaticka vychova AJ 4 - 6

B Keramické tvoreni 4 - 6

B Konstruktivisticka matematika 4 - 6
M Objevujeme pfirodu 4 - 6

B Technické tvofeni 4 - 6
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https://drive.google.com/open?id=1PZp1vsypE_zsjlV5accPgTLKHiRJyHU3m2cqQ_D9gpk&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=169rgtZ-Jp-3ICDB9Q3GXYq-cP1dJWP16Xij9DJYMrkI&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1W8Iz0TsuPz7d0onASrPEtlWAVerGXclaei1i8c9gP8c&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1hXacRLcOlaDT6dRea75fMwLVV7mFYwnw37H-PJX7uOs&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1YEmsT2Y2Oy56trZBYiKTVAWm2DbiX6-M&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1OG49qWslI9cDlYhpxZFc808kLy5t6cXn&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=193QUqhMed39cNAhIl-_fKhW2ivJdLoZj&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1OiZcCXdA9UsjqHLKLesToP-ZD7VwXU93XrSoeBmWZgI&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1VL9jUQYtevcc5JmqDcU65ecqdgIoXIG74EMXjEZ3ynU&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1yzyMt5pOCl_JLo0Ccqh2xfS3nxSQIH6z&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1HtFhxMVpav0h0LkZpGv3g7kX0S3EHtGz6GHMCCKX-nM&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1P1-yADzFSp2iNZo7vm5jwWzvNFZMYmeD4-E2K_fOlbI&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1ZAvEJ3jU7U3bSQYzhDFRcMZmpC9hrfwX&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1fiUmCBxOrMWGFXLekGfC6Grm0BSuKcz-jgwW3TM8tv0&usp=drive_copy

B Sportovni hry 4 - 6
B Uméni a tvorba 4 - 6

3. trojroCi

B Uméni atvorba7 -9

0 Anglictina pro Zivot 7 - 9

[ Badatelstvi 7 -9

B Ctenarské a pisatelské dilny 7 -9
B Finanéni gramotnost 7 -9

0 Dramaticka vychova 7 - 9

B Domacnost 7 - 9

B Konstruktivisticka matematika 7 - 9
B Keramické tvoreni 7 -9

B Sportovni hry 7 -9

B Technické tvoreni 7 -9

B Svét v ¢ase a prostoru 7 - 9

0 Udrzitelny svét 7 - 9

Projekty a dalSi formy vzdélavani

Soucasti vzdélavani v Zakladni Skole a matefské Skole Chrastice jsou projekty, kurzy,
pobytové akce a dalSi vzdélavaci aktivity, které rozSifuji moznosti u¢eni nad ramec bézné
vyuky, podporuji rozvoj kliCovych kompetenci a propojuji Skolni vzdélavani s realnym

zivotem.

Pravidelné realizujeme sSkoly v pfirodé pro zaky 1.-3. ro€niku, které podporuji
rozvoj samostatnosti, socialnich vztahd, pohybovych dovednosti i poznavani pfirody. Pro
2aky 7.-9. ro¢niku organizujeme adaptacni kurzy, jejichz cilem je posilovani tfidnich
kolektivl, vzajemné spoluprace, komunikace a zdravych vztahi mezi Zzaky. Soucasti
vzdélavani je také plavecka vyuka pro zaky 4.—6. roéniku, zaméfena na rozvoj plaveckych

dovednosti, bezpeCny pohyb ve vodnim prostfedi a podporu zdravého Zivotniho stylu.

Tradi¢ni soucasti Zivota Skoly jsou komunitni a celoSkolni projekty. Kazdé dva roky
se stfidaji oblibené akce Pohadkovy les a Skolni olympiada, které podporuji spolupréaci
napfi¢ ro¢niky, aktivni zapojeni zakul i spolupraci s rodici a vefejnosti. Vyznamnou tradici je
také Den naruby, béhem kterého si zaci 9. ro¢niku vyzkousi roli uditeld a pfipravuji

vzdélavaci aktivity pro mladsi spoluzaky.
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https://drive.google.com/open?id=12nBaDCNXiRXkQ3he1aTnseKv5mI-L1c3mN-wAk25Aj4&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1J86CQ2ymJ-ni4nvt6dlm_xiF_OPSWNbfrr4o7vikVk8&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1vtRHmMZF6a_G4_nkunbodwTMnZRSr9SdY5DDv37R4TU&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1oaNsPWoh7D5EeahH-Mk6cF6p6XwMNBPp&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1iiIXJIA4Qre4OLUgHsR9LM5uC_Z90e8X&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1WUqjmq41pkOjerEuRGbVF-Ml05emG8gWpFn6GKPva8k&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1A5QdRMlh1W1Ddaj-Tg1acro2SCFNiohwyMokVQ6v00k&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=19mvcpi0L0BaGZ6j1nL3lNRqntZVS-SIu&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1CLxyjm2xqiQBnTflpPDwJh1xhFSTIub__in8yKkOgmc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=115xKJNkejKwa49i3SZDuP5WaRUw-Lu03DSqqVSvdrUU&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1-oglxmKfESWfV-xxvCGV7HHkzZOQO6tEXnWJWFmzrlw&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1M5oxh0CQ1iRRYEsqH4hjQNIxySLbHiel2ifDUkYh9ms&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=10s7LOV22GJbcgbRBaoVUgzeihQCAg0N24lVXZhuFemk&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1EskNkovsg-GsFyGbigBtdpwrJj0W4FQXhw61UANzPYo&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1AnaSgmfPBmt9b1keYP9Cp5VmHRIyZrHw&usp=drive_copy

V ramci rozvoje finanCni gramotnosti realizujeme projekt Fiktivni firmy, jehoz
soucasti je také Veletrh fiktivnich firem. Zaci zde rozvijeji podnikavost, ekonomické

mysleni, schopnost tymové spoluprace, planovani, prezentace a reflexe vlastni prace.

Dulezitou soucasti vzdélavani je propojovani zaku riznych vékovych skupin. V ramci
nékterych predmétl, projektu, tematickych dnu a Skolnich akci spolupracuji zaci napfic
ro¢niky, u¢i se vzajemné pomoci, odpovédnosti a respektu. Starsi Zaci se pfirozené podileji

na podpofe mladsSich a pfebiraiji roli privodcu a vzor(.

Skola umoziiuje také individuaini vzdé&lavani v rozsahu a za podminek stanovenych
Skolskym zakonem. PFi jeho realizaci Skola uzce spolupracuje se zakonnymi zastupci

a vytvafi podminky pro naplfovani ocekavanych vystupl skolniho vzdélavaciho programu.

Projekty a dalSi formy vzdélavani vnimame jako dulezity prostfedek pro rozvoj
samostatnosti, odpovédnosti, tvofivosti, spoluprace a schopnosti vyuzivat ziskané poznatky

v praktickych zivotnich situacich.
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3.3. Hodnoceni vysledku vzdélavani zaku

Pristupy a zplUsoby hodnoceni zakd pouzivané ve $Skole pro podporu

formativniho pFistupu

Hodnoceni v Zakladni Skole a materfské Skole Chrastice je nedilnou soucasti
vzdélavaciho procesu a slouzi predevSim k podpofe uc€eni, osobniho rozvoje a motivace
zakld. Jeho cilem neni pouze posouzeni dosazené urovné znalosti a dovednosti, ale
prfedevsim poskytovani priibézné zpétné vazby, ktera zakim pomaha porozumét viastnimu

pokroku, uvédomovat si své silné stranky a planovat dalSi vzdélavaci kroky.

Ve vyuce vyuzZivame principy formativniho hodnoceni, které podporuji aktivni
zapojeni zaku do procesu uceni. Soucasti hodnoceni je pravidelna zpétna vazba,
sebehodnoceni, vrstevnické hodnoceni, stanovovani individualnich cild a reflexe
dosazenych vysledkd. Hodnoceni je zaméfeno na pokrok zaka, kvalitu jeho prace, miru

naplnéni stanovenych cilt a rozvoj kli€ovych kompetenci.

Jsme presvédCeni, Ze skuteCnou motivaci k uceni nevytvafeji znamky, ale
smysluplné vzdélavani, pocit uspéchu, moznost zazivat pokrok a porozuméni vlastnimu

procesu uceni.

Zpusoby hodnoceni procesu a vysledku u€eni Zaka

Na 1. stupni je hodnoceni zaméfeno pfedevsim na podporu uceni, rozvoj sebedlivéry
a budovani pozitivhiho vztahu ke vzdélavani. V 1.-3. ro¢niku jsou Zaci hodnoceni slovné.
Slovni hodnoceni poskytuje zakim i jejich zakonnym zastupcim konkrétni informace

o dosazeném pokroku, silnych strankach i doporucenich pro dal$i rozvoj.

Ve 4.-6. roéniku jsou Zaci v pfedmétech Cesky jazyk, matematika a anglicky jazyk
hodnoceni klasifikacnimi stupni. V ostatnich pfedmétech je vyuzivano slovni hodnoceni

zamérfeneé na rozvoj kompetenci, individualni pokrok a aktivni zapojeni do vzdélavani.

V 7.-9. roCniku jsou Zaci hodnoceni klasifikacnimi stupni. Sou€asti hodnoceni jsou
vSak také pribézné slovni komentare a zpétna vazba, které zakim poskytuji informace

okvalité jejich prace, dosazeném pokroku a moznostech dalSiho rozvoje.
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Ve vsech ro€nicich je hodnoceni pribézné zaznamenavano prostrednictvim skolniho
informacéniho systému EduPage, ktery umoZfiuje transparentni sdileni informaci mezi

Skolou, Zzakem a zakonnymi zastupci.

Specifika hodnoceni procesi a vysledkd vzdélavani zaku

vintegrovanych predmétech

V integrovanych pfedmétech je hodnoceni zaméfeno pfedevdim na napliiovani
vzdélavacich cilll, rozvoj klicovych kompetenci, gramotnosti a schopnost vyuzivat ziskané
poznatky v souvislostech. Hodnoceny jsou nejen znalosti, ale také schopnost spoluprace,
komunikace, tvofivost, samostatnost, feSeni problému, kritické mysSleni a aktivni zapojeni

dovzdélavaciho procesu.

PFi hodnoceni integrovanych prfedmétt vyuzivaji pedagogové rGzné formy dukazul
ouceni, jako jsou projekty, portfolia, prezentace, praktické vystupy, pozorovani prace zaka,
sebehodnoceni a reflexe. Daraz je kladen na individualni pokrok Zaka a jeho schopnost

propojovat poznatky z rliznych vzdélavacich oblasti.

Ziskavani podkladut pro hodnoceni zaku

Podklady pro hodnoceni jsou ziskavany pribézné a riznorodymi zpusoby tak, aby
poskytovaly co nejucelenéjdi obraz o vzdélavacim pokroku Zaka. Pedagogové vyuzivaji
zejména pozorovani prace zaka, rozhovory, pracovni listy, pisemné prace, projekty,
prezentace, praktické c&innosti, vystupy skupinové prace, portfolia, sebehodnoceni

avrstevnické hodnoceni.

Pfi hodnoceni je zohledfiovan individualni pokrok Zaka, jeho usili, aktivita, mira
samostatnosti a schopnost vyuzivat ziskané znalosti a dovednosti v rdznych situacich.
Hodnoceni vychazi z pfedem znamych kritérii a je vedeno tak, aby podporovalo dalSi ueni

a rozvoj zaka.

Pravidla pro uznavani vysledkd neformalniho a zajmového vzdélavani

Skola respektuje skuteénost, Ze vyznamna &ast udeni probiha také mimo $kolni

prostfedi. PFi hodnoceni a planovani vzdélavaci podpory proto pfihlizi k vysledkim,
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zkudenostem a dovednostem, které Zaci ziskavaji v zajmovém, sportovnim, uméleckém,

dobrovolnickém ¢i jiném neformalnim vzdélavani.

Uspéchy a zku$enosti ziskané mimo $kolu mohou byt vyuzivany jako soudast
portfolia Zaka, podklad pro sebehodnoceni, reflexi vzdélavaciho pokroku nebo prezentaci
dosazenych vysledkd. Vyznamnym nastrojem pro zachyceni a uvédomovani si vlastniho
uceni je reflektivni denik, prostiednictvim kterého zaci zaznamenavaji své zkusenosti,
dosazené uspéchy, prekonané vyzvy, ziskané dovednosti a planuji dalSi osobni rozvoj.
Reflektivni denik podporuje rozvoj sebereflexe, odpovédnosti za vlastni uéeni a schopnost

prenaset zkusenosti ziskané mimo Skolu do Skolniho vzdélavani.

Skola vytvafi prileZitosti pro sdileni a prezentaci zku$enosti ziskanych v neformalnim
vzdélavani a podporuje jejich vyuzivani ve vyuce, projektech, komunitnich aktivitach
ipfiplanovani dalSi vzdélavaci cesty zaka. Uznavani vysledkd neformalniho a zajmového
vzdélavani pfispiva k rozvoji motivace k celozivotnimu uceni, posiluje sebevédomi zaki
apodporuje vnimani vzdélavani jako procesu, ktery probiha v rlznych prostfedich a

zivotnich situacich.
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3.4. Hodnoceni SVP

Casové rozvrzeni hodnoceni SVP

Skolni vzdélavaci program je Zivym dokumentem, ktery priib&zné reaguje na potfeby
déti, zaku, pedagogickych pracovnikl, zmény ve spole¢nosti i vyvoj vzdélavaciho systému.
Jeho pravidelné hodnoceni je soucasti procesu vlastniho hodnoceni Skoly a slouzi

kovéfovani kvality, aktualnosti a funk&nosti nastaveného vzdélavani.

Hodnoceni SVP probiha priibéZzné béhem celého $kolniho roku prostfednictvim
pedagogickych rad, metodickych setkani, pracovnich porad, hospitacni &innosti vedeni
Skoly, zpétné vazby od zakl, zakonnych zastupcu i zaméstnancu $koly a vyhodnocovani

vysledkd vzdélavani.

Pozornost je vénovana zejména naplfiovani vize a cilt Skoly, souladu vzdélavaciho
programu s potfebami zakul, efektivité vzdélavacich strategii, rozvoji klicovych kompetenci
agramotnosti, organizaci vzdélavani, systému hodnoceni i podpofe wellbeing Zzaki

azameéstnancu.

Jednotlivé ¢asti Skolniho vzdélavaciho programu jsou pravidelné revidovany a podle
potfeby aktualizovany tak, aby odpovidaly aktualnim podminkam S$koly, legislativhim
pozadavkim i dlouhodobému sméfovani Skoly. V pribéhu tfiletého obdobi je vyhodnocen
cely 8kolni vzdélavaci program véetné jeho kliCovych oblasti a na zakladé ziskanych

poznatku jsou pfijimana opatfeni vedouci ke zkvalitfiovani vzdélavani.

Cilem hodnoceni neni kontrola samotného dokumentu, ale pribézné ovérovani toho,
zda skolni vzdélavaci program skute¢né podporuje kvalitni vzdélavani, naplfiuje potfeby

Zzaku a pomaha Skole naplhovat jeji vizi a poslani.
Pro hodnoceni SVP pouzivame tato kritéria:

Pfi hodnoceni Skolniho vzdélavaciho programu sledujeme, zda naplfiuje poslani, vizi
a spole¢né hodnoty Zakladni Skoly a matefské Skoly Chrastice a zda vytvafi podminky

prokvalitni vzdélavani vSech zakad.
Zameéfujeme se zejména na to, zda:

e Skolni vzdélavaci program odpovida aktualnim pozadavkim Ramcového

vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani a platnym pravnim pfedpisum,
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e je srozumitelny, pfehledny a tvofi funkéni a vzajemné provazany celek,

e reaguje na aktualni potfeby zakul, pedagogickych pracovnikl i spole¢nosti,

e podporuje rozvoj klicovych kompetenci, gramotnosti a osobnostniho ristu zaka,

e vytvafi podminky pro aktivni, smysluplné a hluboké u€eni propojené s realnym
Zivotem,

e podporuje vzdélavani v souvislostech a rozvoj schopnosti porozumét svétu kolem
nas,

e vytvari podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zaku
nadanych i zakl ohrozenych skolnim neuspéchem,

e umoznuje rozvoj individualnich zajmd, talentu a profilace zakd prostfednictvim
volitelnych pfedmétdl, projektd a dalSich vzdélavacich aktivit,

e podporuje wellbeing zak( i zaméstnancl a pfispiva k vytvareni bezpecného
arespektujiciho prostredi,

e odpovida moznostem a potfebam skoly, jejich partnerti a mistni komunity,

e slouzi jako ucinny nastroj pro planovani, realizaci a rozvoj vzdélavani,

e podporuje vyuzivani formativniho hodnoceni a poskytuje zakim srozumitelnou

zpétnou vazbu vedouci k jejich dalSimu rozvoji.

Vysledky hodnoceni jsou vyuzivany k prabézné aktualizaci Skolniho vzdélavaciho programu

a ke zkvalithovani vzdélavani poskytovaného Skolou.
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Dokumenty navazujici na SVP

4.1. Dodatky k SVP

Skolni vzdélavaci program je Zivym dokumentem, ktery se pribé&zné rozviji a reaguje na
potfeby zakul, Skoly i zmény ve vzdélavacim prostfedi. K zachyceni dil€ich iprav mohou byt

vydavany dodatky Skolniho vzdélavaciho programu.

Dodatky slouzi zejména k zaznamenani zmén, které maji pfechodny nebo ovéfovaci
charakter, pfipadné reaguji na aktualni organizacni, vzdélavaci nebo legislativni potfeby
Skoly. Mohou upravovat jednotlivé ¢asti Skolniho vzdélavaciho programu, aniz by bylo nutné

okamzité prepracovavat cely dokument.

Kazdy dodatek je projednan a schvalen v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy a vnitfnimi
postupy Skoly. Po vyhodnoceni jeho pfinosu a funkénosti mize byt zména zaclenéna do

dalSi aktualizace Skolniho vzdélavaciho programu, upravena nebo ukoncéena.

Dodatky umoznuiji Skole pruzné reagovat na nové poznatky, zkuSenosti z praxe i potfeby

vzdélavani pfi zachovani stability a srozumitelnosti Skolniho vzdélavaciho programu.

4.2. SVP pro $kolni druZinu a klub

@ Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu.docx


https://docs.google.com/document/d/1zyPLBliw_zM6RVW3lyP0FxdmMlOzoV16/edit?usp=sharing&ouid=106264573615589867557&rtpof=true&sd=true
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